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Deskripsi Mata Kuliah
Program Magang atau Praktik Kerja atau internship (selanjutnya disebut Magang) Prodi Sastra Inggris, Fakultas Bahasa dan Seni, Universitas

Negeri Yogyakarta merupakan suatu penugasan bagi mahasiswa untuk bekerja di perusahaan atau lembaga atau instansi selama periode tertentu
yang ekuivalen dengan 3 SKS lapangan (600 menit/minggu kerja lapangan, 180 kegiatan terstruktur, dan 180 menit kegiatan mandiri). Magang
merupakan kegiatan intra-kurikuler yang mewajibkan mahasiswa untuk melakukan pengamatan dan praktik kerja di perusahaan/lembaga atau
instansi. Program magang dilaksanakan pada semester gasal (semester 7). Magang merupakan upaya peningkatan pemahaman, wawasan, dan
keterampilan mahasiswa sebagai calon Sarjana Strata Satu, maka semua mahasiswa Fakultas Bahasa dan Seni Universitas Negeri Yogyakarta
wajib mengikuti program magang untuk melengkapi kompetensi yang telah diperolehnya selama perkuliahan.



Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CP- Mata Kuliah):

Pengetahuan

1. Mengenal dunia dan lingkungan kerja/industri sesungguhnya.
2. Menerapkan keterampilan berahasa Inggris dan keterampilan lain dalam dunia kerja.
3. Mengamati dan menganalisis lingkungan, situasi, budaya, deskripsi dan tuntutan pekerjaan dalam dunia kerja yang sesungguhnya.

Sikap

1. Menunjukkan sikap antusias, jujur, mandiri dan kerja keras selama melakukan kegiatan magang.

2. Menunjukkan sikap bekerja sama dalam sebuah kerja kelompok di lingkungan pekerjaan.

3. Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas tugas yang diberikan dan berkontribusi dalam tugas kelompok.
4. Menunjukkan sikap teliti, terukur dan sistematis dalam melakukan sebuah pekerjaan.

Keterampilan

Memiliki keterampilan bekerja pada bidang yang berkaitan dengan ilmu yang diajarkan di Prodi Sastra Inggris.
Membuat perencanaan program kerja dan bekerja berdasarkan rancangan yang telah dibuat.

Berkomunikasi secara efektif dalam lingkungan pekerjaan..
Menyelesaikan tugas secara efektif dan tepat waktu.
Mempraktekan keterampilan Bahasa Inggris dalam lingkungan pekerjaan.
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